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Jaaroverzicht 2024
Maatschappelijk Verantwoord Beleggen

Onze aanpak voor een 
verantwoord beleggingsbeleid

Wij willen naast het bieden van een goed pensioen ook 
bijdragen aan een leefbare wereld voor huidige en 
toekomstige generaties. Wij geloven dat beleggingen 
alleen goed kunnen renderen als samenlevingen zich 
goed kunnen ontwikkelen. Daarom houden wij bij onze 
beleggingen en activiteiten rekening met milieu, sociale 
en goed bestuur onderwerpen.

€3,3 mld belegd
(eind 2024)

Portefeuille Marktgemiddelde

75

Bij onze beleggingen, inclusief vastgoed, houden we rekening met duurzaamheidsonderwerpen en de mate waarin 
bedrijven duurzaamheidsrisico’s lopen. 

Marktgemiddelde 
GRESB-score 
(wereldwijd)

Gewogen gemiddelde 
GRESB-score van onze 

vastgoedfondsen

Score duurzaamheid bedrijven
Lager is beter

Score duurzaamheid vastgoed
Hoger is beter

Hier hebben wij in 2024 op de volgende manier invulling aan gegeven: 

Onze ambities

Voorkomen en beperken van 
negatieve impact

Bijdragen aan het tegengaan van 
klimaatverandering

Stimuleren van duurzame 
ontwikkelingen

Onze focusthema’s 

Bij onze beleggingen en onze activiteiten 
hebben wij extra aandacht voor:

Duurzaamheidskenmerken

89

19.7

20.1

19.5

21.1

22.7

20.6

Totaal

Bedrijfsleningen

Aandelen
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Wat we doen in 2025 

In de toekomst willen we nieuw beleid maken voor ‘positieve impact’ en investeren 
in projecten die geld opleveren én goed zijn voor mens en milieu. We willen deze 
investeringen beoordelen op impact, risico en rendement. Ook willen we ons 
klimaatbeleid opnieuw bekijken, duurzaamheidsrisico’s beter meenemen in ons 
risicobeheer en onze partners stimuleren om duurzamer te werken. Zo willen we 
bouwen aan een toekomstbestendig pensioen.

Wij beleggen niet in bedrijven die:

Mensenrechten
schenden

Stemmen Dialoog

Wij gebruiken actief ons stemrecht om op 
aandeelhoudersvergaderingen onze stem te laten 
horen.

In 2024 werd er op 

agendapunten 
gestemd tijdens 

1.211
aandeelhouders-
vergaderingen.

18.769
Daarnaast steunden 
wij aandeelhouders-
voorstellen waarvan 

79% over Milieu en
Klimaat

en 68% over Sociale
onderwerpen.

Stimuleren van gedragsverbeteringen:

In 2024 voerden we met 159 bedrijven gesprekken 
om verbeteringen aan te sporen in Mensenrechten
(52%), Milieu (19%), Corruptie (15%) en 
Arbeidsrechten (14%).

Daarnaast gingen we met 74 
bedrijven in gesprek om hen 
te ondersteunen bij het 
zetten van positieve stappen 
op het gebied van natuur,
klimaat en mensenrechten.

Ondersteuning bieden op belangrijke thema’s:

Uitsluitingen Impactbeleggen

werden op basis van deze 
criteria in 2024 uitgesloten.

595 bedrijven 
en

41 landen

Met onze beleggingen dragen wij bij aan de 
energietransitie:

CO2-reductie

2022 2023 2024
CO2-intensiteit* 515 312 296

* Scope 1 + 2 + 3 in tonnen CO2e per € 1 miljoen omzet. 

€76m
belegd in groene leningen
(eind 2024)  

In 2024 is de CO2-intensiteit van de beleggingen 
verder gedaald: 

Energie-
Efficientieprojecten

63%
Duurzame 

Energieprojecten

21%

Overig

16%Gebruik maken van 
kinderarbeid

Het milieu sterk
vervuilen

Chemische of 
biologische wapens 

produceren

Tabak produceren Niet voldoende 
meewerken om 

controverses op te 
lossen
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