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Beste deelnemer bij Pensioenfonds Zoetwaren,

U hebt het vast wel ergens gehoord of gelezen: We gaan
over op de nieuwe regels voor pensioen. Daar werken we
hard aan. We hebben ook veel aandacht voor duurzaam
beleggen. En we zetten stappen om in de toekomst
samen te gaan met het Bakkers Pensioenfonds.

Zorgvuldig overstappen

Wanneer we precies overstappen op de nieuwe regels
voor pensioen, weten we nog niet. Dat komt omdat de
overstap best ingewikkeld is. En van veel zaken afhangt.
Zo is de wet nog niet helemaal duidelijk. We vinden het
belangrijk dat we u goed en op tijd informeren over

wat er verandert. Want het gaat om iets belangrijks:

uw pensioen. Daar gaan we zorgvuldig mee om. We
willen dus zeker weten dat alles goed geregeld is als we
overstappen.

Uw pensioen goed geregeld

We hebben met werkgevers en vakbonden (sociale
partners) belangrijke afspraken gemaakt over de nieuwe
pensioenregeling. In de nieuwe regeling bouwt u een
eigen pensioenpot op. En we bewaren samen geld als
reserve voor mindere tijden. Uw pensioen kan straks
sneller omhoog, maar het kan ook omlaag. Maar de
pensioenen gaan pas omlaag als we geen reserve meer
hebben. Dat is dus goed geregeld zo.

Uw pensioen: nu en later goed geregeld

OP WEG NAAR DE NIEUWE
REGELS VOOR PENSIOEN

GRATIS INFORMATIE
BUEENKOMSIEN

Duurzaam beleggen

Wij beleggen voor uw pensioen, zodat we de pensioenen nu en
later kunnen betalen. Want alleen sparen is niet genoeg. Het

is belangrijk dat we duurzaam en eerlijk beleggen. We kijken
bijvoorbeeld naar mensenrechten en klimaat. En we hebben
plannen gemaakt om nog duurzamer te beleggen. Zodat u in
een leefbare wereld van uw pensioen kunt genieten. Nu en
later.

Samengaan met het Bakkers Pensioenfonds

We werken al veel samen met het Bakkers Pensioenfonds.
Onze pensioenregelingen lijken ook steeds meer op elkaar.
We willen in de toekomst samen één pensioenfonds
worden. Wanneer precies, dat is nog niet bekend. Eerst
willen Pensioenfonds Zoetwaren
en het Bakkers Pensioenfonds
overstappen op de nieuwe regels.

Dit gebeurde er in 2023

In het verkort jaarverslag over
2023 bij deze Pensioenflits leest u
wat er allemaal in 2023 gebeurde.
We zetten de belangrijkste cijfers
op een rij en vertellen hoe we er
financieel voorstaan.

Met vriendelijke groet, Steffi Troost
Voorzitter namens de werknemers

KIK VOOR MEER INFORMATIE IN ONS JAARVERSLAG VERANTWOORD
BELEGGEN: PENSIOENZOETWAREN.NL/VERANTWOORD-BELEGGEN.



http://pensioenzoetwaren.nl/verantwoord-beleggen
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Op weg naar de nieuwe

regels voor pensioen

We gaan over op de nieuwe regels voor pensioen. We nemen u mee op weg.
En houden u natuurlijk goed op de hoogte.

In het Pensioenakkoord
zijn afspraken gemaakt
over de nieuwe regels
voor pensioen.

We maken een plan op basis van de keuzes
en afspraken die de sociale partners hebben
gemaakt over de nieuwe en bestaande

pensioenregeling. Dit plan staat op onze
website. We willen goed en zorgvuldig

overstappen op de nieuwe regels. @
/

We leveren alle belangrijke
documenten en plannen in bij
De Nederlandsche Bank. De
Nederlandse Bank beoordeelt
of de plannen compleet en

U hoort meer over wat

de nieuwe regels voor
pensioen voor u persoonlijk
betekenen. De bedragen
staan dan nog niet helemaal

goed genoeq zijn.

vast.

Op de hoogte blijven?

Op onze website staat meer
over de nieuwe regels voor
pensioen. Kijk op

www.pensioenzoetwaren.nl/nieuwe-regels
of scan de QR-code.

IN DE TOEKOMST Salale

We willen samengaan met het Bakkers
Pensioenfonds. Wanneer precies, dat weten
we nog niet. Eerst willen wij en het Bakkers
Pensioenfonds overgaan op de nieuwe regels
voor pensioen.

De Tweede Kamer

keurt de plannen voor P
de nieuwe regels voor

pensioen goed. @

2023-2024

Vakbonden en werkgevers (sociale
partners) maken afspraken over
de nieuwe pensioenregels voor
Pensioenfonds Zoetwaren. Wij
gaan aan de slag met de gemaakte
afspraken.
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http://www.pensioenzoetwaren.nl/nieuwe-regels
http://www.pensioenzoetwaren.nl/nieuwe-regels

Ook de Eerste Kamer is het eens met

de plannen. Pensioenfondsen krijgen
tot 1januari 2028 de tijd om over te
stappen op de nieuwe regels.

De nieuwe
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Wet toekomst
pensioenen \
(Wtp) gaat in. -
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We willen op 1januari 2026
overgaan op de nieuwe regels
voor pensioen. We weten nog niet
of het lukt. We willen zeker weten
dat alles goed geregeld is als we
overstappen.

--- JANUARI 2026 <l

In januari 2026 krijgt u
een brief waarin precies
staat wat de nieuwe
regels voor u persoonlijk (\
betekenen.
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Gratis informatie-
bijeenkomsten over
pensioen YO X

Onze pensioenconsulent
Marik Werksma komt bij
bedrijven langs om meer
te vertellen over pensioen.
Zo was hij bij Concorp,
bekend van bijvoorbeeld
Autodrop, Fisherman's
Friend en Oldtimers. HR-
adviseur Sabine Garbay-
Kraan van Concorp raadt
elke werkgever aan om een
informatiebijeenkomst te
organiseren.

MARK WeRrksh

Waarom hebben jullie Marik uitgenodigd om meer te
vertellen over pensioen?

“Concorp is een echt familiebedrijf. We zijn een warm
team. En kijken naar elkaar om. We vinden het belangrijk
dat medewerkers weten hoeveel ze later krijgen als

ze met pensioen gaan. We nodigden Marik uit op ons
hoofdkantoor in Wadddinxveen en onze fabriek in
Jirnsum.”

Wat vonden jullie medewerkers ervan?

“Er waren medewerkers die al bijna met pensioen gaan.
Maar ook mensen die nog even moeten wachten. ledereen
was heel geinteresseerd en stelde goede vragen. Marik
vertelde duidelijk en met humor over pensioen. Daardoor
letten we allemaal goed op, ook al was het misschien wat
saaie stof.”

Wat vond u van de informatiebijeenkomst?

“Als je nog jaren moet werken, dan denk je vaak nog niet
aan pensioen. En dan het nieuwe pensioenstelsel: we
weten ongeveer wat er verandert, maar wat betekent
dat voor mij persoonlijk? Onze medewerkers weten er nu
wat meer vanaf. Marik gaf goede uitleg en antwoorden.
Hij weet natuurlijk ontzettend veel over pensioen.

De bijeenkomsten maakten echt verschil voor onze
medewerkers. |k raad elke werkgever aan om er eentje te
organiseren.”

WILT U DAT UW WERKGEVER OOK EEN GRATIS
INFORMATIEBIEENKOMST OVER PENSIOEN

REGELT? KIJK DAN OP
PENSIOENZOETWAREN.NL/INFORMATIEBIEENKOMST.



http://pensioenzoetwaren.nl/informatiebijeenkomst

Vanaf nu digitale post over pensioen?

Geef uw e-mailadres door

We maken pensioen graag zo makkelijk mogelijk. Bijvoorbeeld met digitale post.
U krijgt een e-mail van ons als er post voor u klaarstaat. Zo mist u niets. Onze
post is altijd terug te vinden in uw digitale postbus. En mooi meegenomen: het is

ook beter voor het milieu.

U regelt het in een paar minuten

1 Ga naar www.pensioenzoetwaren.nl/e-mailadres

of scan de QR-code. ~_
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Geef uw e-mailadres door Sso

~

Klaar! Wij regelen de rest Sso

Maak kans op een lekkere prijs

Als u goed kijkt, vindt u in deze Pensioenflits snoepjes met
letters. Zet ze in de goede volgorde en u vindt een woord.
Geef dat woord door via pensioenflits@bpfzoetwaren.nl,
samen met uw naam en adres. Onder alle goede
oplossingen verloten we maar liefst 10 lekkere prijzen.
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Heeft u vragen?

Wilt u meer weten over één van de onderwerpen in deze
Pensioenflits? Kijk dan op www.pensioenzoetwaren.nl.

Heeft u een pensioenvraag?

U kunt ons bellen of een e-mail sturen. Bellen kan via
(050) 582 18 29, van maandag tot en met vrijdag tussen
09.00 en 17.00 uur.

Ons e-mailadres is pensioen®pensioenzoetwaren.nl.

Als u belt of mailt, vermeld dan uw pensioennummer. \
Dit nummer vindt u bovenaan e-mails en brieven die u
van ons krijgt. <

tichting Bedriifstakpensioenfonds voor de Zoetwarenindusrie

Colofon

Pensioenflits is een uitgave van Pensioenfonds Zoetwaren.

Realisatie:  Communicatieadviescommissie Pensioenfonds Zoetwaren
Bestuursbureau Pensioenfonds Zoetwaren
TKP Pensioen, Groningen

Opmaak: MillArt Design + Communicatie, Meppel

We stellen deze Pensioenflits met de grootste zorg samen. Het kan zijn
dat niet alle informatie bij het drukken van de Pensioenflits nog actueel is.
U kunt daarom geen rechten ontlenen aan de inhoud. De inhoud van het
pensioenreglement is bepalend. U vindt het pensioenreglement op onze
website www.pensioenzoetwaren.nl.
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