Pensioenfonds
Zoetwaren in 2023

In ons jaarverslag van 2023 leest u hoe het financieel
met ons ging. En wat we in 2023 allemaal hebben
gedaan. In dit verkort jaarverslag zetten we de
belangrijkste cijfers en resultaten voor u op een rij.

Op weg naar de

nieuwe regels

Het afgelopen jaar stond in het
teken van voorbereidingen. Op 1
januari 2026 willen we namelijk
overstappen op de nieuwe regels
voor pensioen. Met werknemers- en
werkgeversorganisaties hebben we
afspraken gemaakt over de nieuwe
pensioenregeling.

Het is nog niet helemaal zeker dat
we op 1 januari 2026 overgaan. Dat
besluiten we in de loop van 2025. Ons
transitieplan ligt al klaar. Hierin staat
hoe we overstappen naar de nieuwe
regels. Want dat willen we goed en
zorgvuldig doen.

Nieuw bestuursbureau
met het Bakkers

Pensioenfonds
In 2023 richtten we een nieuw
bestuursbureau op. Dat deden we

samen met het Bakkers Pensioenfonds.

Het bestuursbureau ondersteunt ons.
Daar zijn we blij mee. In de toekomst
willen we samengaan met het Bakkers
Pensioenfonds. Wanneer precies, dat
is nog niet bekend. Eerst willen we
overstappen op de nieuwe regels voor
pensioen.

We konden de

pensioenen verhogen

De rendementen op onze beleggingen
waren goed: 10,7% in 2023. Daardoor
was ook onze financiéle situatie goed.
En konden we de pensioenen voor
iedereen verhogen. Op 1 januari 2023
met 6,6%. Op 1 januari 2024 nog eens
met 3,5%.

Meer informatie

Het volledige jaarverslag over 2023 vindt u op www.pensioenzoetwaren.nl/jaarverslag-2023
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Dit was het aantal mensen / \

dat pensioen
van ons kreeg

10.931

dat pensioen
bij ons opbouwde

9.968

dat in het verleden pensioen
bij ons opbouwde

23.811
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Het aantal werkgevers

dat bij ons een pensioen heeft

@ geregeld voor hun werknemers

226

Zo stonden we er financieel voor

Beleidsdekkingsgraad
in december 2023

119.6%

Het beleggings-

I : resultaat

10,7%

De kosten die we maakten

voor het beheren
% van de pensioenen
€ 217 -

deelnemer

Het bedrag dat we
hebben belegd

2,7 miljard

De premie die we
ontvingen

86,9 miljoen

voor het beheren
van het vermogen

0,47% vermesen




